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FIAPAS INSTITUCIONAL




PROPOASITO

Construir una sociedad inclusiva donde las personas con sordera y sus familias sean
protagonistas de sus propias vidas y sus decisiones, ejerzan sus derechos y participen en

igualdad de condiciones.

Integrar e impulsar la accién de su
movimiento asociativo para representar y
defender los derechos e intereses globales
de las personas con discapacidad auditiva
y de sus familias promoviendo la toma de
conciencia del valor que aportan.

VISION

Ser la entidad de referencia en la
representacion de las personas con
discapacidad auditiva y de sus familias,
resolutiva, innovadora, comprometida
y lider de un Movimiento Asociativo
empoderado y sostenible.

POLITICA DE LA CALIDAD

FIAPAS entiende la calidad como la satisfaccién de las necesidades y expectativas de sus
Grupos de Interés y en especial de las entidades asociadas que son los principales destinatarios.
Se orienta a la excelencia a través de una estrategia periédicamente evaluada y actualizada,
la cual se despliega a través de sus procesos clave, y cuenta con los recursos necesarios para
hacer realidad los objetivos planteados.

El Sistema de Gestion de la Calidad pretende mejorar la organizacion del trabajo y la asignacion
de recursos y responsabilidades en el marco de las actividades de la entidad, encaminadas
a satisfacer las demandas cambiantes mediante una actualizacién sistematica basada en
la innovacion, la formacioén y el aprendizaje, aplicando los mayores estandares de calidad
posibles.

FIAPAS cuenta con el Sello de Excelencia EFQM 400, lo cual implica, entre otros, un
reconocimiento externo que demuestra que se desarrolla una cultura que busca continuamente
mejorar en toda la cadena de valor la eficacia de la colaboracién y el trabajo en equipo.
Ademas, establece redes adecuadas para identificar oportunidades potenciales de alianza que
aumenten las capacidades y la habilidad propia, generando valor adicional para los grupos de
interés.

Para garantizar |la transparencia y el buen gobierno, FIAPAS cuenta con su propio Cédigo
Etico, al tiempo que contempla los criterios del Cédigo Etico de las ONG de Voluntariado.
Ademas, ha obtenido el reconocimiento externo del Sello Bequal que distingue a FIAPAS como
organizacion socialmente responsable con la discapacidad.



Carta
del Presidente

ha sido el momento en el que por fin nos hemos despedido, ojaléd de manera definitiva, de las
mascarillas que hemos llevado en los dos Ultimos afios en los espacios publicos, y que han condicionado
algunas de las actividades de FIAPAS, si bien hemos concluido con los objetivos anuales cumplidos. Con
prudencia, hemos alcanzado una realidad similar a la que dejamos en el afio 2019.

Entre las lineas de trabajo llevadas a cabo, hemos continuado avanzando en la Estrategia de Participacion de
Infancia y Adolescencia, promoviendo cauces de participacion de los nifios, nifias y adolescentes con sor-
dera y se han incorporado a la recién creada Red de Infancia y Adolescencia de FIAPAS nuevas entidades
confederadas. Recordamos también acciones como la campana Que lo Escuche Todo el Mundo, este afio
reivindicando el acceso a la comunicacion y a la informacion de las personas con sordera en situaciones de
emergencia, o la entrega del Premio FIAPAS, a un trabajo sobre las implicaciones de la sordera en personas
mayores, hacia quienes estamos formalizando una nueva estrategia de trabajo.

En el gje central del cuatrienio 2021-2024, hemos avanzado en nuestra hoja de ruta y en la construccion de
una sociedad inclusiva en la que las personas con sordera y sus familias sean protagonistas de sus propias
vidas y sus decisiones, ejerzan sus derechos y participen en igualdad de condiciones, conforme a la defini-
cion del Propoésito de nuestra organizacion.

Entre otras cuestiones, seguimos aumentando nuestra accion de incidencia politica y social, buscando
también nuevas alianzas para asi incrementar nuestra capacidad de influencia, por ejemplo a través del
seguimiento de la tramitacion del proyecto de Ley en Materia de Requisitos de Accesibilidad de Determinados
Productos y Servicios, que incluye la regulacién de las condiciones de accesibilidad del nimero de
emergencias 112 para las personas sordas; la aprobacion del | Plan Nacional para el Bienestar Saludable de
las personas con discapacidad; la aprobacion del Real Decreto por el que se establece el procedimiento para
el reconocimiento, declaracién y calificacion del grado de discapacidad, o las aportaciones a la elaboracion
de la nueva Ley de Familias, con propuestas centradas en la incorporacion de medidas e iniciativas de apoyo
a aquellas familias que tienen en su seno una persona con discapacidad auditiva.

Durante este periodo, hemos continuado con nuestro compromiso por el fortalecimiento del Movimiento
Asociativo de Familias FIAPAS, dando soporte a la accién politica y a los servicios de nuestras entidades
miembro y apoyandolas, en el camino a la consecucion del trabajo en el marco de un sistema de gestion de
la calidad, en el cual son ya varias de ellas las que han obtenido la certificacion.

Esperamos que 2023 sea un afio en el que, ademas de celebrar nuestro 45 Aniversario como Movimiento
Asociativo, celebremos también la consecucion y éxito de muchas de nuestras demandas para hacer posible
que las personas sordas y sus familias disfruten de los mismos derechos que el resto de la ciudadania.

Jose Luis Aedo Cuevas
Presidente de FIAPAS




DIA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS SORDAS 2022
MANIFIESTO FIAPAS

SEGURIDAD Y EMERGENCIAS ACCESIBLES
UN COMPROMISO URGENTE

La pandemia provocada por el Covid-19, el temporal Filomena, la erupcién del volcan de La Palma, los
incendios forestales, terremotos e inundaciones han puesto en evidencia las dificultades y los
riesgos a los que se exponen las personas con sordera en situaciones de emergencia en las que
no acceden a los avisos, a la informacion acerca de lo que sucede, ni a las indicaciones de actuacion
proporcionadas a toda la poblacién para su seguridad y proteccion.

La falta de conocimiento sobre las personas con discapacidad auditiva y su realidad ha llevado a que, en
estas ocasiones, las personas con sordera no hayan podido acceder, al mismo tiempo que el resto
de ciudadanos, a las comparecencias publicas, las ruedas de prensa o las declaraciones
institucionales de los diferentes responsables publicos dirigidas al conjunto de la ciudadania.
Tampoco han tenido acceso a las indicaciones y recomendaciones ofrecidas sobre el terreno
en cada situacion critica a la poblacion en general, por no poder acceder a las advertencias y
anuncios realizados a través de megafonia y/o avisos sonoros.

Contactar con los diferentes nimeros de teléfono previstos para las situaciones de
emergencia y con el servicio de emergencias 112 desde una Comunidad Auténoma distinta a
la de residencia resulta, en la mayoria de los casos, imposible para aquellas personas con sordera que
no pueden utilizar el teléfono de forma convencional.

El desconocimiento existente acerca de estrategias de comunicacion con las personas sordas (sea
mediante pautas de apoyo a la lengua oral o a través de lengua de signos, en el caso de las personas
sordas signantes), sobre las prestaciones y funcionalidades de las protesis auditivas y de los productos
de apoyo a la audiciéon y a la comunicacion oral que éstas utilizan, dificulta la asistencia, el rescate,
la evacuacién y la respuesta a las personas sordas en situaciones de riesgo y emergencias de
distinta naturaleza.

8 Memuriaﬁ 2022
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Una sociedad avanzada como la nuestra, comprometida, solidaria e inclusiva, no puede permitir que mas
de un millén doscientas mil personas con discapacidad auditiva y casi tres millones de personas con
problemas auditivos que limitan su comunicacion, se vean excluidas y expuestas a mayores riesgos
para su integridad fisica y emocional que cualquier otro ciudadano, por la falta de prevision de
medidas que posibiliten su accesibilidad auditiva y el acceso a la informaciéon y a la
comunicacion, en igualdad de condiciones que los demas.

Con el proposito de garantizar la seguridad y proteccion de las personas con sordera
en situaciones de riesgo y emergencias, desde FIAPAS reivindicamos:

\

[Previsién de actuaciones y recursos en situaciones de emergencia que tengan en cuenta las
necesidades de todas las personas sordas, contemplando la heterogeneidad comunicativa
existente entre ellas: personas sordas oralizadas y usuarias de prétesis auditivas y personas sordas
usuarias de lengua de signos.

Incorporacién del subtitulado en medios de comunicacién y en todo tipo de soportes
audiovisuales desde los que se traslade informacion y/o recomendaciones de actuacion sobre
situaciones de emergencia. También interpretacion en lengua de signos para aquellas personas
sordas que sean usuarias de esta lengua.

Teléfonos de emergencia con canales accesibles para las personas sordas a través de texto
(mensajeria instantanea, chat...), voz e imagen (videollamada con opcion a subtitulos y con opcién a
interpretacion en lengua de signos para las personas sordas que sean usuarias de esta lengua).

Establecimiento de un sistema Unico accesible (sin necesidad de registro previo) para el
acceso al numero de emergencias 112, desde cualquier punto de la geograffa espafiola.

Formacién para los profesionales de la seguridad y emergencias sobre las necesidades de las
personas sordas, con conocimiento de pautas de apoyo a la comunicacion oral y otras estrategias de
comunicacion, asi como sobre las prestaciones y funcionalidades de las protesis auditivas y de los

\productos de apoyo que posibilitan la comunicacion. /

UN COMPROMISO

—— URGENTE

FIAPAS INSTITUCIONAL Manifiesto FIAPAS 9
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Organigrama de FIAPAS
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“Aprobado por la Junta Directiva de 28 de noviembre de 2015

ESTRUCTURA Organigrama de FIAPAS




Composicion de
la Junta Directiva’

Presidente: Jose Luis Aedo Cuevas
Vicepresidenta: M? Carmen Sacacia Araiz
Secretaria: Mercedes Ramon Pefia
Vicesecretaria: M? Carmen de Lamo Huertas
Tesorero: Ignacio Toni Echeverria
Vocales: Juan Antonio Baos Valverde

Ana Barrera Ayerbe

Agueda Dominguez Diaz
Ana M? Durén Estévez
Fernando Fraile Alcantara
Juan Diego Garcia Gallardo
M? Dolores Pérez Maldonado

Cristina Rios Liesa

Comision
Permanente

Jose Luis Aedo Cuevas
M? Carmen Sacacia Araiz
Mercedes Ramon Pefia
Ignacio Toni Echeverria

M? Carmen de Lamo Huertas

" Junta Directiva elegida en la Asamblea Electoral de 21 de octubre de 2020

14 Memoria [f 2022



Composicion del
Equipo de Gestion —

Direccion — Gerencia

Carmen Jaudenes Casaubon, Directora

Raquel Prieto Martinez, Gerente

Equipo Técnico y Administrativo

Andrea Arévalo, Natalia Beraza, Felicidad Cotobal, Isabel Diaz,
Natalia de la Fuente, Begofia Gomez, Irene Gonzalez, Isabel Grao,
M? José Hernandez, Lina Manjarrés, Mar Matellanes, Elsa Moya, Georgeli Pérez,

Sylvia Redshaw y Eva Ruiz

Servicio para el Acceso a la Informacion y a la Comunicacion:

Jorge Jiménez, Jesus Alberto Jiménez y Juan Carlos Rodriguez.

“Datos a 31 de diciembre de 2022

ESTRUCTURA Composicion de la Junta Directiva y Equipo de Gestidn 1 5
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ACTIVIDAD







El Plan Operativo Anual 2022 (POA-2022) se inserta en el despliegue del Plan Estratégico de
FIAPAS 2021-2024, aprobado por la Asamblea el 25 de mayo de 2021. Dado que la inclusion
social es una cuestion de sostenibilidad y que la discapacidad es una cuestion de derechos
humanos, este Plan Estratégico se ha alineado con los Objetivos de Desarrollo Sostenible para
avanzar en la senda marcada por la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

El Plan Operativo Anual de 2022 da cumplimiento a los Objetivos Estratégicos fijados dentro
de los retos estratégicos “Anticiparse a posibles escenarios”, “Consolidar la sostenibilidad
econémica”, “Fortalecer el Movimiento Asociativo”, “Optimizar la gestion”, “Mejorar la
implicacion del equipo de gestion” y “Actualizacion permanente de nuestro ecosistema”.

Para el afno 2022 se definieron 10 objetivos medibles para los que se establecieron 13
indicadores, de los cuales 11 (85%) han alcanzado y/o superado sus metas en el plazo previsto,
2 (15%) no se han podido alcanzar en su meta y/o en plazo. Globalmente se considera que se
ha obtenido, en el balance, un resultado positivo.

Programas y Gestiones Desarrolladas

En el marco de sus Redes de Trabajo, FIAPAS promueve el desarrollo de distintos programas
y acciones que se ejecutan en coordinacion con sus entidades confederadas y responden a
las necesidades detectadas en el ambito de actuacion de cada red.

La coordinacion del trabajo en red en el plano estatal y la interrelacion entre las diferentes redes
de trabajo de FIAPAS se lleva a cabo desde la sede central de la Confederacion en Madrid.

De acuerdo con el Sistema de Gestion de la Calidad de la organizacion, asi como con el
objetivo de optimizar la gestion de los recursos y lograr la méaxima eficacia y eficiencia de
éstos, se introducen progresivamente aquellas medidas que garantizan la mejora continua en
la gestion de FIAPAS.

Existe un servicio central de coordinacion para cada una de las redes de trabajo FIAPAS,
desde el que se realiza el seguimiento y la evaluacion de la gestion dentro del ambito de cada
red, se planifican las acciones que se desarrollan dentro de cada programay red, y se coordina
el Plan de Formacion Central. Ademas, se elaboran y editan materiales graficos, audiovisuales
y otras publicaciones, al tiempo que se planifican y coordinan las acciones de informacion y
divulgacion. Se promocionan asimismo investigaciones y estudios de interés, relacionados con
la mejora de la calidad de vida de las personas con discapacidad auditiva y de sus familias.

ACTIVIDAD  Plan Operativo Anual
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Red de Desarrollo Institucional

y

CON LA FINANCIACION DE:

Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030

(Secretaria de Estado de Derechos Sociales)

Fundacion ONCE

Grado de

Satisfaccion Global

De las entidades con la participacion

en laRed: 9,0
(enuna escalade 1a10)

Los aspectos mejor valorados

y a los que se otorga mayor importancia

son la seguridad y la fiabilidad

Andalucia

Almeria, Cordoba, Granada,
Huelva, Jaén, Malaga, Sevilla

Aragon
Huesca, Teruel, Zaragoza

P. Asturias
Asturias

|. Baleares
Islas Baleares

Canarias
Sta. Cruz de Tenerife

Castilla-La Mancha

Albacete, Ciudad Real, Cuenca,

Guadalajara, Toledo

E ba

FIAPAS

)

47 ENTIDADES CONFEDERADAS EN FIAPAS

39  ASOCIACIONES PROVINCIALES Y/0 LOCALES

8  FEDERACIONES AUTONOMICAS

Castilla y Leon
Burgos, Ledn, Salamanca,
Valladolid
Cataluna
Barcelona, Lérida

C.Valenciana
Alicante, Castelldn, Valencia

Extremadura
Badajoz, Caceres
Galicia
La Coruna
La Rioja
La Rioja

Madrid
Madrid

R. Murcia
Murcia

Navarra
Navarra

Pais Vasco
Alava

Cdad. A. de Ceuta
Ceuta



Organos de Gobierno

Se inici6 la Asamblea General con el balance de la actividad institucional desarrollada, presentado
por Jose Luis Aedo, presidente de la entidad, quien también dio cuenta de la participacion de la
Confederacion en los diversos foros, nacionales e internacionales, en representacion y defensa
de los derechos de las personas con discapacidad auditiva y de sus familias.

Tras su detallada presentacion, se aprobd el Plan Operativo Anual 2022 insertado en el
despliegue del Plan Estratégico 2021-2024, que recoge las necesidades, expectativas y
prioridades de todos los Grupos de Interés de FIAPAS.

Ademas, se analizaron y valoraron los resultados de los distintos ambitos de gestion, tanto del
Plan Estratégico 2017-2020, como del Plan Operativo Anual 2021. Se informé asimismo del
grado de cumplimiento respecto a las metas previstas.

Concluido el mandato de la vicesecretaria de FIAPAS, se celebrd una Asamblea Electoral en la
gue resultd nuevamente elegida para ocupar este cargo M® Carmen de Lamo (APANAH-Elda).

Durante este afio, la Junta Directiva se ha reunido en seis ocasiones, en los meses de marzo (2),
mayo (2), septiembre y noviembre, para realizar el seguimiento del grado de consecucion de los
objetivos de la entidad y formular las directrices para el desarrollo de la gestion y las actividades
de FIAPAS.

ACTIVIDAD Red de Desarrollo Institucional

A
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Convenios de Colaboracion

Durante 2022 se han mantenido los acuerdos y convenios de colaboracion suscritos con las
siguientes entidades:

— Ministerio de Educacion — llunion (Accesibilidad) (Hoteles)  — Teatro del Liceo de Barcelona

y Formacidn Profesional — Fundacion Aequitas — Teatro Real de Madrid
— Real Patronato sobre Discapacidad ~ — NACE No al Acoso Escolar — Teatro de la Maestranza de Sevilla
— Congreso de los Diputados — Aptent (Tecnologia y — Colegio Salesianos de Atocha de
— Instituto Madrilefio de Salud Accesibilidad) Madrid
— Audika Centros Auditivos — FUE Tecnologia y Accesibilidad ~ — Centro Educativo IES Puerta Bonita
— Aural Widex — Plataforma Representativa de Madrid
— Gaes una marca Amplifon Estatal de Personas con

Discapacidad Fisica PREDIF

— Servimedia, Agencia de Noticias

Repercusion en Medios de Comunicacion

Mas de 200 impactos en medios de comunicacion (television, radio, prensa escrita, prensa
digital y web institucionales), protagonizando diversas piezas informativas, entrevistas,
reportajes en profundidad y otros articulos.

EMISION IMPACTOS

26 NOTAS DE PRENSA EMITIDAS
204 EN MEDIOS DE COMUNICACION Y WEBS INSTITUCIONALES
41 NOTAS INFORMATIVAS EMITIDAS

X Solidaria de la Plataforma de ONG de Accion Social

Spot institucional de Fundacién ONCE



PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO
DE LA CAPACIDAD DE REPRESENTACION

DEL MOVIMIENTO ASOCIATIVO FIAPAS,
COLECTIVO VULNERABLE

CON LA FINANCIACION DE:

(Convocatoria Asignacién Tributaria IRPF e IS 2021)
Fundacion ONCE

Grado de
Satisfaccion Global

De las entidades con la accion
coordinadora de FIAPAS: 8,9

Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030

De los voluntarios con el Programa: 9,0

(enuna escala de 1a10)

Apoyo al Movimiento Asociativo FIAPAS en el proceso de
modernizacion, progreso y mejor funcionamiento

Estrategia de Apoyo a las Entidades Confederadas para
la implantacion de un Sistema de Gestion de la Calidad (S.G.C.)

ENTIDADES PARTICIPANTES
(Grupo 3)

FAAPAS - Aragon*
FASPAS - Castilla y Ledn*
ARANSBUR - Burgos
APANAS - Aspe (Alicante)*
ASPAS - Cuenca
APANDAGU - Guadalajara
APANDA - Cartagena™

ENTIDADES PARTICIPANTES
(Grupo 2)
ATPANSOR - Teruel
ASPAS - Salamanca
ACAPPS - Barcelona
FEDAPAS - Extremadura
ASCAPAS - Plasencia
EUNATE - Navarra

-
\

ENTIDADES PARTICIPANTES
(Grupo 1)
FAPAS - Andalucia
ASPAS - Cordoba
San Fco. de Sales - Huesca
ASPANSOR - Zaragoza
APADA - Asturias
FASPAS - C. La Mancha
ASPAS - Albacete
ADABA - Badajoz
ASPANPAL - Murcia
ASPASOR - Alava

-

Grado de
Satisfaccion Global

De los participantes con la accion: 8,3
(enuna escalade 1a10)

Grado de
Satisfaccion Global

De los participantes con la accion: 9,0
(enunaescalade1a10)

Grado de
Satisfaccion Global

De los participantes con la accion: 9,0
(en una escala de 1a10)

ACTIVIDAD Red de Desarrollo Institucional

EXCELENCIA
INNOVACION
SOSTENIBILIDAD

200552
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Convocados: profesionales del Movimiento Asociativo FIAPAS.

Grado de
Horas lectivas Participantes Satisfaccion Global

De los asistentes con la actividad: 8,0
(enuna escala de 1a 10)

3 29 de septiembre 31

O Mas de 75 informaciones y asesoramientos técnicos a las entidades confederadas.

O Mas de 250 envios de informacion actualizada y documentacion de interés a las
entidades confederadas.

Capacitacion y generacion y transferencia de conocimientos

Convocados: profesionales del Movimiento Asociativo FIAPAS.

Horas lectivas Fecha Participantes Grado de
Satisfaccion Global
16 8,11,17,24 : o
(12 en aula virtual y 4 65 De los asistentes con la actividad: 8,3
en actividades sincronicas online) | ¥ 31 de marzo (en una escala de 1 10)

Convocados: madres, padres y profesionales del Movimiento Asociativo y Voluntariado FIAPAS.

Grado de
Horas lectivas Participantes Satisfaccion Global

De los asistentes con la actividad: 8,6
(enuna escala de 1a10)

2 16 de junio 52

Optimizacion de la gestion

O Sello EFQM 400 concedido por el Club Excelencia en Gestion por la gestion excelente,
innovadora y sostenible de FIAPAS, mantenimiento.

O Sello Bequal Plus, auditoria de seguimiento.

24 i



CON LA FINANCIACION DE: 1
PROGRAMA PROMOCION DE LA VIDA Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 o
INDEPENDIENTE Y LA INCI.US|6N ((on;ocu.h,mu Asignacion Tributaria IRPF e IS 2021) ==
EN LA COMUNIDAD DE LAS PERSONAS LIRS —_
CON DISCAPACIDAD AUDITIVA

Grado de .

Satisfaccion Global

De las entidades con la accion
coordinadora de FIAPAS: 8,9

De los voluntarios con el Programa: 9,0
(enuna escalade 1a10) °

u

Representacion e incidencia politica para la defensa
de derechos de las personas sordas y de sus familias

O Reuniones Institucionales (51) con poderes publicos y politicos.

O Informes Técnicos (147) sobre 122 iniciativas legislativas, politicas,
etc. presentados ante los responsables de los poderes politicos y las
administraciones publicas, las plataformas de representacion del
sector de la discapacidad y del Tercer Sector en general.

O Participacion activa en plataformas de Incidencia politica y grupos
de trabajo.
(Ver mas informacion en los apartados de Participacion en érganos de representacion
nacional y Participacion en érganos de representacion internacional).

O Participacion en la iniciativa #DondeEstanEllas de la Oficina del Parlamento Europeo
en Espanfa.

O Promocion de la investigacion para el apoyo de politicas publicas.

Acciones de Divulgacion

Visualizaciones
Biblioteca Virtual

MATERIAL INFORMATIVO Difusion on-line Difusion postal

Documento Sordera Infantil con Discapacidad Asociada (DA+):

recomendaciones CODEPEH 2021 y Folleto complementario & 1033 1214

ACTIVIDAD Red de Desarrollo Institucional 25



Coordinacion del trabajo en red del Movimiento Asociativo FIAPAS
para la promocion y reivindicacion conjunta de derechos

(Ver datos ofrecidos en los apartados destinados a las diferentes redes de trabajo en esta
Memoria).

Gestion y mantenimiento del Espacio Interasociativo Virtual (Red de Atencién y Apoyo a Familias
y Red de Intervencion Logopédica), en el que se han realizado 106 publicaciones y ha recibido
826 visitas.

Convocados: profesionales de las federaciones autonémicas y asociaciones asimiladas.

Horas lectivas Participantes Grado de
Satisfaccion Global
2 14 de diciembre s De los asistentes con la actividad: 9,1
(15 CC.AA representadas) e e e A T

Convocados: profesionales de las entidades adheridas a las redes de trabajo concernidas.

Horas lectivas Fecha Participantes Grado de
Satisfaccion Global

2,5 20 de septiembre 56 De los asistentes con la actividad: 8,2
(enuna escala de 1a 10)




Generacion del cambio politico y social a través de la divulgacion
del conocimiento y buenas practicas para la inclusion

(Ver informacion ofrecida en los apartados destinados a las diferentes redes de trabajo en esta
Memoria).

Catalogacion > 1.390 materiales bibliograficos
Accioén de Divulgacion > 1.900 destinos diana informados

PREMIO FIAPAS 2022
TRABAJO PREMIADO

Presbiacusia y Teoria de la Mente. Estudio sobre las limitaciones de las personas
con preshiacusia para comprender las intenciones de su interlocutor

presentado por el profesor Jesus Valero, en representacion del Grupo de Investigacion
Comunicacion y Salud — COMSAL de la Facultad de Psicologia, Ciencias de la Educacion
y el Deporte, Blanquerna, Universidad Ramaén Liull.

JURADO
Presidente: Jose Luis Aedo, presidente de FIAPAS
Vicepresidente: Juan Diego Garcia, vocal de la Junta Directiva de FIAPAS
Comité Cientifico: Carmen Jaudenes, pedagoga y logopeda. Directora de FIAPAS

Mariana Maggio, fonoauditloga. Miembro del Bureau Internacional
d’Audiophonologie (BIAP)

M? del Mar Medina, médico ORL. Vicesecretaria General
de la Sociedad Espafiola de Otorrinolaringologia y Cirugia de Cabeza
y de Cuello (SEORL)

Ignacio Moreno-Torres, filélogo. Catedratico de Lengua Espafiola
en la Universidad de Malaga

José Zubicaray, médico ORL. Vocal de la Comision para la
Deteccién Precoz de la Sordera Infantil (CODEPEH)

ACTO DE ENTREGA
18 de octubre de 2022

(240 asistentes presenciales y online)
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== un comrromiso ‘ouEtoescucus
—== URGENTE YN S

CON LA FINANCIACION DE:

Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030
(Convocatoria Asignacion Tributaria IRPF e IS 2021)

Fundacion ONCE

CON LA COLABORACION DE:
Aural Widex; Gaes, una marca Amplifon; PHONAK; MED-EL

Grado de

Satisfaccion Global

De las entidades con el Programa: 9,3
De los voluntarios con el Programa: 9,0
(en una escala de 1a 10)

bt = UN COMPROMISO (((O)))
] —— URGENTE 2022
2 S QUE LO ESCUCHE
TODO EL MUNDO

(c) FIAPAS 2022

cComo asistir
a una persona A

con sordera __— _
Anticipact de comunicacion

e n u n r e s cate Anticipale lo que va a Interésate acercade c6mo Si la persona con

ocurrir, apértale prefiere comunicarse sordera es usuaria de

.z
cu aclon? tranquilidad y empatia (lengua oral, lengua de prétesis auditiva,
[+ eva signos), para tenerlo en pidele que te la
cuenta durante su posible entregue para
estancia en el centro protegerla de posibles
sanitario, hospital de dafios y devolvérsela
campaiia...

#UnCompromisoUrgente
QUELOESCUCHE

. —
@fiapas #QueLoEscg:heToduElMundo . ——= URGENTE (((O))) TODO EL MUNDO
#Compr nergenciasA == 2022

www.queloescuchetodoelmundo.com

www.queloescuchetodoelmundo.com

La Campafia y su spot principal se difundieron, desde su presentacion en el
mes de septiembre hasta el 31 de diciembre de 2022, a través de la Web de
Campaia www.queloescuchetodoelmundo.com y en los perfiles de FIAPAS en
Facebook, Twitter, Instagram, LinkedIn y su canal de YouTube, con los hashtags
#UnCompromisoUrgente y #CompromisoEmergenciasAccesibles
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Otras piezas de Campafia
v Cartel distribuido teleméticamente a 2.000 destinos diana.

v 3 infografias distribuidas telematicamente a 2.000 destinos diana y ubicadas en la
Biblioteca Virtual FIAPAS (BVF).

El Acto de Presentacion de la Campafia tuvo lugar el 22 de septiembre (fecha préxima al Dia
Internacional de las Personas Sordas), en el espacio Por Talento Digital de Fundacion Once,
en Madrid. Un evento conducido por la actriz y presentadora Nerea Garmendia, quien también
colabor6 en el spot.

El Acto estuvo presidido por Leonardo Marcos, director general de Proteccion Civil y Emergencias
del Ministerio del Interior; el Coronel Jefe de Apoyo al Mando de la UME (Unidad Militar de
Emergencias), Miguel Angel Martinez Avila; el subdirector general de Dialogo Civil de la Direccion
General de Discapacidad del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030; Francisco Javier
Rebollo Moral; el director general de Fundacion ONCE, José Luis Martinez Donoso; y Jose Luis
Aedo, presidente de FIAPAS.

El Acto se retransmitié en directo por Youtube y fue accesible para personas con sordera (bucle
magnético en el auditorio, subtitulado e intérprete de lengua de signos). Dado el aforo limitado del
espacio donde se llevé a cabo, se contd con 68 invitados presenciales y se conectaron online (en
directo) 160 personas. El video de la presentacion ha contado, hasta 31 de diciembre de 2022,
con 486 visualizaciones en el canal Youtube de FIAPAS.

351.399  VISUALIZACIONES DEL SPOT
16.249  VISITAS WEB CAMPANA
846.315  ALCANCE INSTAGRAM
842.149  ALCANCE FACEBOOK
507.448  ALCANCE TWITTER
28 IMPACTOS MEDIOS DE COMUNICACION

ACTIVIDAD Red de Desarrollo Institucional
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Red de Atencidn y Apoyo a Familias

Huelva, Jaén, Mélaga, Sevilla

Aragén EN EL MARCO DEL PROGRAMA
PROMOCION DE LA VIDA INDEPENDIENTE

Red de Atencidn y Apoyo

a Familias-FIAPAS

Huesca, Teruel, Zaragoza -
’ Y LA INCLUSION EN LA COMUNIDAD
P Asturias DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD AUDITIVA
Asturias
|. Baleares I TEoNGE e er S
slas Balares CON LA FINANCIACION DE: | A H 0 R A M U c H 0
Canarias Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 5
Las Palmas, E (Convocatoria Asignacién Tributaria IRPF e IS 2021)
Sta. Cruz de Tenerife Fundacion ONCE
=

Castilla-La Mancha

»
bacete, Ciudad Real, Cuenca Grado de 43 ENTIDADES ADHERIDAS A LA RED
Guadalajara, Toledo

Satisfaccion Global
Castilla y Leon

g— De las entidades con la participacion
Burgos, Ledn, Sqlamanca, =r enlaRed: 89
Valladofd . (enuna escalade 1a10)
» I
Cataluna 2.685 TOTAL USUARIOS
Barcelona 2.233  FAMILIAS ATENDIDAS
nJ
C.Valenciana 351  NUEVAS FAMILIA§
Alicante, Castellan, Valencia Datos G IObaIes de Atencmn 107 RECIENTE DIAGNOSTICO
' ' 452  PERSONAS SORDAS ADULTAS
Extremadura
i, s GO IDVDULE 2072
Galicia
La Coruia e 20% e 19%
Sanidad Sanidad
Madrid Educaci6n 45% Educacicn Ltz
Mﬂﬂfiﬂ Servicios Sociales Servicios Sociales
35% [ Otras 499
R. Murcia S
Murcia
T = 1.934 gestiones institucionales T = 14.715 gestiones individuales
Navarra
Navarra
[ 4 [] n J
mssn  Accion de Divulgacion
Alava
Cdad. A de Ceuta MATERIAL GRAFICO Difusion on-line Difusion postal
leua Folleto “Ahora Mucho” 8.947 1.759
Cartel “Ahora Mucho” 8.947 1.759
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PROYECTO CRIBADO AUDITIVO
NEONATAL UNIVERSAL.

PROBLEMAS CLINICOS
Y PREGUNTAS FRECUENTES

Cribado Auditivo
Neonatal Universal

Problemas CliNICOS
y preguntas frecuentes

https://bit.ly/codepeh_cribado_neonatal

COORGANIZADO CON:

Real Patronato sobre Discapacidad
(Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030)

El trabajo de revision y elaboracion de recomendaciones de
la CODEPEH para 2022 ha consistido en la puesta al dia
y la actualizaciéon de respuestas acerca de los problemas
clinicos y las preguntas mas frecuentes en relacion
con el cribado auditivo neonatal universal. Todo ello
llevado a cabo en base a una revision cientifica actualizada
y con un alto nivel de aplicabilidad entre los profesionales
involucrados en los programas de deteccion, diagnoéstico e
intervencion precoz en casos de sordera infantil.

Difusion Materiales Editados

Concluido el proyecto, el Documento de Recomendaciones 2022 se preparé en distintos formatos
para su divulgacion en diversos medios: separata de la Revista FIAPAS y Biblioteca Virtual-FIAPAS,
revista de la Sociedad Cientifica de médicos otorrinos, y Revista Espafiola de Discapacidad (REDIS).
Estas publicaciones ven la luz en el transcurso del primer semestre del afio 2023.

MATERIAL GRAFICO Difusidn postal

Folleto “Cribado Auditivo Neonatal Universal. Problemas clinicos
y preguntas frecuentes”

2.023

Proyeccion internacional de los trabajos generados en Espana

DOCUMENTOS DE RECOMENDACIONES

MATERIAL DIVULGATIVO

“Hearing loss in children with associated disabilities (AD+): “Universal newhorn hearing screening. Clinical problems and

CODEPEH recommendations 2021”

frequently asked questions” (2022)

ACTIVIDAD Red de Atencion y Apoyo a Familias

ki
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Red de Infancia y Adolescencia

EN EL MARCO DEL PROGRAMA
PROMOCION DE LA VIDA INDEPENDIENTE

Y LA INCLUSION EN LA COMUNIDAD
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD AUDITIVA ‘ g @
& \HW yp|
‘Niflos, NINAS
, sADOLESCENTES
CON LA FINANCIACION DE: «gordera

ML

|'1l1

Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030
(Convocatoria Asignacién Tributaria IRPF e 1S 2021)

Fundacion ONCE

Grado de
Satisfaccion Global

De los adolescentes con su participacion en
las acciones de la Estrategia: 7,9

De las entidades participantes en la Red: 8,2
(en una escala de 1a 10)

Por los

DERECHOS
yl2INCLUSION

39 ENTIDADES BENEFICIARIAS

DE LAS ACCIONES DE LA

10 ENTIDADES ADHERIDAS A LA RED

ASPRODES - Granada
SAN FCO. DE SALES - Huesca
ASPANSOR - Zaragoza
FUNCASOR - Tenerife
ARANSBUR - Burgos

APANAH - Elda (Alicante)
ASPAS - Valencia
ASCAPAS - Plasencia
ENTENDER Y HABLAR - Madrid
ASPANPAL - Murcia

Estrategia de Infancia y Adolescencia
Incidencia Politica y Social

O Informes Técnicos (55) sobre 43 iniciativas legislativas,
politicas, etc., con impacto directo en la infancia y adolescencia.

O Aportaciones a Garantia Infantil Europea y a la Estrategia de
Erradicacion de la Violencia sobre la Infancia y la Adolescencia.

Acciones Participativas

WEBINAR PARA JOVENES SOBRE LA PARTICIPACION EN FOROS Y PLATAFORMAS

Convocados: adolescentes con sordera de 12 a 18 afos
del Movimiento Asociativo FIAPAS.

31 NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES PARTICIPANTES

Participantes

Horas lectivas

2 5 de mayo 27

MURALES GANADORES
“De mayor tambien quiero ser”,
elaborado por jovenes de ARANSBUR - Burgos

Acciones Colaborativas

O Elaboraciéon de murales en grupos locales. o A A
grup Por nuestra inclusion”,

O Elaboracion de infografia. Conclusiones grupos focales. elaborado por jovenes de ADABA - Badajoz

https://bit.ly/infancia_materiales
https://bit.ly/estrategia_infancia_adolescencia_fiapas

32 Memoria [f 2022



CON LA FINANCIACION DE: y
Ministerio de Cultura y Deporte |
PROGRAMA (Direccién General del Libro y Fomento de la Lectura) ==
PARA EL FOMENTO DE LA LECTURA Fundacidn ONCE e
Grado de

Satisfaccion Global

De las entidades con el Programa: 8,7

De los participantes con los Talleres de
Lectura: 9,0

De los participantes con las Escuelas de
Mediadores: 9,3

(enuna escalade 1a10)

M

J

Datos Globales de Atencion 4 X EDICION

(septiembre 2021 - mayo 2022)

68  BENEFICIARIOS TALLERES DE LECTURA ENTIDADES PARTICIPANTES
58  BENEFICIARIOS ESCUELAS DE MEDIADORES DE LECTURA

ASPANSOR - Zaragoza
ASPAS - Ciudad Real

ACCIONES APANDAGU - Guadalajara

s e s sy | 2 o e
Escuelas de Mediadores de Lectura (padres y madres) 6 Escuelas presenciales u on-line \_ ASPANPAL - Murcia )
Bibliotecas Piiblicas 6 visitas didécticas presenciales y virtuales
EL CONCURSO LIBRO VIAJERO
“Ratoncito sordo”, elaborado por nifios y nifias de APANDAGU - Guadalajara
RATONCITO (adaptaci6n de la obra la Ratita presumida)

“Yo soy Elena Fortdn”, elaborado por los jovenes de ASPAS - Madrid

SORDO (biografia de la autora, referente en la defensa de los derechos de las mujeres)

Los Libros Viajeros ganadores y finalistas pueden descargarse y/o leerse on-fineen la Biblioteca Virtual FIAPAS.

https://bit.ly/cuentos_fiapas

4 )
X EDICION DEL PROGRAMA
(se inicia en noviembre de 2022 y concluira en mayo de 2023)

ENTIDADES PARTICIPANTES

APANDAGU - Guadalajara
ARANSBUR - Burgos
ASPAS - Madrid
APANDA - Cartagena (Murcia)
ASPASOR - Alava
G J
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Red de Intervencion Logopédica

Andalucia

Almeria, Cordoba, Granada, -

Huelva, Malaga, Sevilla f[ L] [ ——
FIAPAS

Aragén EN EL MARCO DEL PROGRAMA ——

Hugsca,Teuel,Zaragoa PROMOCION DE LA VIDA INDEPENDIENTE Shboreres (g

Y LA INCLUSION EN LA COMUNIDAD —_—

P Asturias DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD AUDITIVA oo

~—

Asturias
|. Baleares
e Balares CON LA FINANCIACION DE:
Canarias — Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030
Las Palmas : (Convocatoria Asignacin Tributaria IRPF e IS 2021)
Sta. Cruz de Tenerife g. Fundacion ONCE

Castilla-La Mancha
I Cidad Real ¢ 42 ENTIDADES ADHERIDAS A LA RED
acete, Ciudad Real, Cuenca, Grado de

Guadlajara, Toledo Satisfaccién Global
Castilla y Ledn _r De las entidades con la participacion
Burgos, Ledn, Sqlamanca, : en laRed: 89
Valladold - (en una escala de 1 10)
I 0
Cataluna
Barcelona

C.Valenciana

Alicante, Castelldn, Valencia DatOS GIObaleS de Atenci()n

Extremadura

Badajoz, Caceres TOTAL SERVICIOS : 41.415
Galicia
L3 Cortia TOTAL BENEFICIARIOS: 1.050

Madrid 1%

Madrid Plurideficiencias 20% . 21%
Nuevos casos Ambito rural
R. Murcia

Murcia / ! ' ‘
Navama J
Navarra
Pais Viasco 1
Alava

Cdad.A. de Ceuta T = 1.050 casos
Ceuta
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BENEFICIARIOS SEGUN EDAD (2022)

De 0 a 6 afios 21% 24%

De 7 a 16 afios
Més de 17 afios
49%

BENEFICIARIOS SEGUN EL TIPO DE PROTESIS (2022)

1%
Audifonos 38%
Implantes auditivos
Sin prétesis 51%

T = 1.050 beneficiarios

El 73% de las personas atendidas presenta
sordera severa o profunda

Accion de Divulgacion

MATERIAL GRAFICO Difusion on-line Difusion postal
Folleto “Comunicar Sin Barreras es Més” 8.947 1.759
Cartel “Comunicar Sin Barreras es Mas” 8.947 1.759

ACTIVIDAD Red de Intervencion Logopédica
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Red de Formacion Especializada

PROGRAMA DE FORMACION ESPECIALIZADA

ACTIVIDADES FORMATIVAS FIAPAS

CON LA FINANCIACION DE:

Ministerio de Educacion y Formacién Profesional
Fundacion ONCE

Y

Formacion Especializada. Curso

“Metodologias y estrategias inclusivas en la era digital para el acceso del alumnado con discapacidad auditiva al curriculo”

Horas lectivas* Participantes PROCEDENCIA
20 DE LOS PARTICIPANTES
. 17,18, 19y 20 de octubre ,
(16 presenciales , 24 Cadiz
y 4 trabajo individual) 10 de noviembre Cérdoba
Seuvill
* Formacion reconocida por el Instituto Nacional Zafavgloaza
de Tecnologias Educativas y de Formacion del Profesorado )
Tenerife
R Cantabria
Ciudad Real
Grado de Glljja(jalajae;
Satisfaccion Global Burgos
"7 Delosasistentes con el Curso: 93 Barcelona
: (en una escala de 1a10) erida
Tarragona
E— \_ La Rioja )

Biblioteca Virtual FIAPAS (BVF)

203  PUBLICACIONES EN LA BVF
12 NUEVAS PUBLICACIONES EN 2022

PROYECCION INTERNACIONAL EN 2022

Conversatorio FIAPAS “La competencia lingiiistica del alumnado
con sordera para Aprender a Aprender en un contexto de educacion
inclusiva”

Publicaciones traducidas al inglés Videopildora “Productos de apoyo a la audicién. Accesibilidad
auditiva en las aulas y en los centros educativos”

Videopildora “Aulas acdsticamente sostenibles. Accesibilidad
auditiva a la informacidn, a la comunicacion y a los aprendizajes”.

Traduccion a inglés de fichas bibliograficas de

nuevos materiales incorporados a la Biblioteca 12 fichas bibliogréficas
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Sensibilizacion y toma de conciencia. Conversatorio

Bajo el titulo “La competencia lingiiistica del alumnado con sordera para Aprender a Aprender
en un contexto de educacion inclusiva”, tuvo lugar un conversatorio que se llevo a cabo el dia
28 de junio, en colaboracion con la Agencia de Comunicacion Servimedia, y que se retransmitio via
streaming. Intervino un panel de 3 expertos en materia de educacion y atencion a alumnado con
sordera y sus familias, el presidente de FIAPAS, Jose Luis Aedo, y Purificacion Llaquet, subdirectora
general de Cooperacion Territorial e Innovacion Educativa.

LA COMPETENCIA LINGUISTICA DEL ALUMNADO CON SORDERA
202 PERSONAS INSCRITAS AL EVENTO PARA APRENDER A APHENDER;:;{ZSZNQEZTO DE EDUCACION INCLUSIVA
122 PERSONAS CONECTADAS EN DIRECTO Gonla colaboracion do Servimedia
536 VISUALIZACIONES ACUMULADAS DEL VIDEO (hasta 31-12-22) t /
10.187  IMPACTOS EN RRSS «/p
(FB 6] 79 TW 22] 8 IG 684 |_| 66] ) JoseLuis Aedo  Purificacién Llamm Mlmon Jané lubello Monfort lguclo Moreno-hms
?oooefag 6Ed7ef :n a;el Fedag;l:?t;(a:wvs Goleq o::tlad?il Esmno{adz“l;;ll:;a evsniad
Conla financiacin do: = @ ONCE ‘ g

Pildoras Informativas y para la Formacion

VIDEOPILDORAS

l||!“!IIIlI”I'Il|‘IL|||||lI|IIl"I!||”I|F||“|I|m|||u|l||l||||”IIIIII“|I|1|‘

PRODUCTOS AULAS
DE APOYO ACUSTICAMENTE

Accesibilidad auditiva, a la informacion,
Accesibilidad auditiva en las aulas @ la comunicacién y a los aprendizajes
y en los centros educativos

“Hm”’“'“”“”‘HW“““"“M“H“’W”‘ "”:i n|||“1\||\i“||\|”|

https://bit.ly/videopildora_productos_apoyo https://bit.ly/videopildora_aulas-accesibles

Estos materiales se encuentran disponibles en la Biblioteca Virtual FIAPAS, subtitulados, con
interpretacion en lengua de signos y audiodescritos.
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Andalucia
Cdrdoba, Granada™,
Huelva, Sevilla
Aragon
Huesca™, Teruel, Zaragoza®

P Asturias %" J
Asturias 5 ( - Gk
|. Baleares Ns
Islas Baleares™ CON LA FINANCIACION DE:
Canarias Fundacion ONCE
Sta. Cruz de Tenerife™ —
Castilla-La Mancha Grado d
: rado de
Albacete”, Ciudad Real", : > 19  SERVICIOS ACTIVOS DE EMPLE*
Cuenca”, Guadalajara, Toledo™ Satisfaccion Global : ,
) e el (R A et acion 12 SERVICIOS DE ORIENTACION Y DERIVACION
Castilla y Leon
Burgos™, Salamanca, Valladolid : en o Retl 52
' ' — (enunaescalade 1a10)
Cataluna
Barcelonz”
C.Valenciana .,
waeisei,  Datos Globales de Atencion
Valencia®
Extremadura 605 CONTRATOS EN 2022
Badajor”, Céceres 1.521  USUARIOS ATENDIDOS
466 PERSONAS CONTRATADAS
B 586  EMPRESAS VISITADAS
La Cotg® 619 FAMILIAS ATENDIDAS 30% DE LOS USUARIOS ATENDIDOS
HA CONSEGUIDO UN CONTRATO DE TRABAJO
R. Murcia
Murcia™ .,
— Plan de Formacion Estatal
Navarra
Pais Vasco
Alava™ Convocados: profesionales de empleo de las Entidades confederadas en FIAPAS.
Cdad. A. [I(i Ceuta Grado de
Ceuta Horas lectivas Participantes Satisfaccion Global

Red de Insercion Laboral

RED DE INSERCION LABORAL - FIAPAS

Inclusién socfaly laboral
de personas con discapacidad auditiva

Borremos las Barreras

5 3y 4 de noviembre 40

(enuna escala de 1a10)

De los asistentes con la actividad: 8,6



Acciones de Divulgacion

MATERIAL GRAFICO Difusion postal

Folleto “Borremos las Barreras y Encarte de incentivos para las empresas que

. _ , 1.234
realizan contratos laborales a personas con discapacidad”

Distribucion de los Contratos Firmados

129 \ T T = 605 contratos
personas ‘ T = 466 personas contratadas

(28%) ‘l I Lengua oral
/ Lengua de signos

337 personas
(72%)

142 NUEVOS CONTRATOS

(23% sobre el total de contratos)

126  (ONTRATOS EN MANTENIMIENTO

Empresa Ordinaria Empresa Protegida

Formacion y Modalidad de Comunicacion
de las personas contratadas

w |
92
80 | ”
T = 466 personas contratadas
™ Lengua oral
Lengua de signos
60
52
— 39
40 35
32
30
22
— 19
20 15
10 9
7 77 8
[] o B
. . . . . . . . —
0 Sin estudios  Estudios primarios ESO CFGM CFGS PCPI Bachillerato Estudios Otros Estudios
reglados Universitarios reglados
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Red de Promocion de la Accesibilidad

CON LA FINANCIACION DE:

Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030
(Convocatoria Asignacién Tributaria IRPF e IS 2021)

— Fundacion ONCE

Incidencia Politica y Social. Generacién de Cambio
ApoyoalaAccesibilidad (SAC)

5% www.fiapas.es

Acciones de Incidencia Politica y Social

10 INTERVENCIONES EN FOROS DE TRABAJO Y ESTRUCTURAS DE REPRESENTACION
26 INFORMES TECNICOS Y APORTACIONES A MARCO NORMATIVO

164 ACCIONES DE INFORMACION, SENSIBILIZACION, ASESORAMIENTO
Y GESTION DE DEMANDAS DIRIGIDAS A RESPONSABLES DEL AMBITO EMPRESARIAL,
SOCIAL, CULTURAL, ACADEMICO, SANITARIO, ETC.

Acciones de Apoyo a la Accesibilidad

326  ACTOS PUBLICOS ACCESIBLES

70  ENTIDADES SOLICITANTES
DE ACTOS ACCESIBLES

946  HORAS DE ACCESIBILIDAD (SUBTITULADO
Y/0 BUCLE MAGNETICO)

30  VALIDACIONES DE INSTALACIONES FIIAS
DE BUCLES MAGNETICOS

Acciones de Divulgacion

Grado de
Satisfaccion Global

De las entidades solicitantes con el Servicio para la
accesibilidad de actos piiblicos: 9,6

De las entidades solicitantes con el Servicio para subtitulado
de piezas audiovisuales: 9,3

De las entidades solicitantes con la validacion de los bucles
magnéticos: 9,5

(en una escala de 1a 10)

Folleto “Servicio para el Acceso a la Informacidn y a la Comunicacién” 4.640
Folleto informativo “CONOCE-T" 4.640
Flyer “Servicio de Préstamo de Bucle Magnético Individual” 4.640
“ORR para qp envejecimiento aptivo y saludable. Accesibilidad Auditiva a la Informacion y a la 59
Comunicacion en centros y residencias para personas mayores”

fi



Plan de Formacion Estatal

Convocados: profesionales de las entidades confederadas en FIAPAS.

Horas lectivas Fecha Participantes Grado de
Satisfaccion Global

2 16 de marzo 74 De los asistentes con la formacion: 9,0
(enuna escala de 1a 10)

Convocados: profesionales de los Servicios de Accesibilidad del Movimiento Asociativo FIAPAS.*

Horas lectivas Participantes Gra_do de_ )
Satisfaccion Global

55 16 de noviembre 17 De los asistentes con la formacion: 9,1
(enuna escala de 1a 10)

* Se coordinan actuaciones para dar respuesta a las necesidades de apoyo a la accesibilidad con las entidades
confederadas que cuentan con Servicio de Accesibilidad: EUNATE Navarra, FAAPAS Aragén, Fundacion ASPAS Islas
Baleares, Federacion ACAPPS Catalufia, FUNCASOR Canarias, FEDAPAS Extremadura, Federacion HELIX Comunidad
Valenciana y MQD ARANSBUR.

Validacion de Productos y Servicios

PRODUCTO 0 SERVICIO VALIDADO

Juegos y juguetes, validados a través de la Herramienta Europea de Juegos y Juguetes TUET
(AIJU. Instituto Tecnol6gico de Productos Infantiles y Ocio)

Accessjobs: plataforma accesible para reuniones (Fundacién ONCE: Inserta-Innovacién)

Euphonia: programa reconocimiento de voz (Google)

Prototipo interfonos en estaciones (RENFE)

Access2citizen: aplicacion movil servicio de emergencias (Universidad Carlos IIl de Madrid)

CON LA FINANCIACION DE:

Fundacion Solidaridad Carrrefour
(dotacion de equipamiento) —

. . ) . Grado de
Andalucia |. Baleares Castilla y Leon R. Murcia satisfaccién Global
Cardaba, Granada, Islas Baleares Burgos, Ledn, Murcia ) L
Malaga Salamanca, Valladolid . De las entidades con la participacion en el r— |
. Canarias . Pais Viasco Banco de Préstamo de FM: 9,4
Aragon Las Palmas C. Valenciana Rlava

Huesca, Zaragoza Sta. Cruz de Tenerife Alicante, Valencia

Cdad. A. de Ceuta .
P Asturias Castl-La Mancha Galicia - 106 BENEFICIARIOS DEO A 21 ANOS
Asturias Albacete, Ciudad Real, La Corua 188 PRESTAMOS REALIZADOS
Cuenca, Guadalajara,
Toledo

ACTIVIDAD Red de Promacion de la Accesibilidad



TOTAL DEMANDAS 382

Informacion, Asesoramiento,
Orientacion y Divulgacion
Servicio de Informacion, Asistencia

y Orientacion Especializada

ViA DE SOLICITUD (2022)

0,
54%  PROFESIONALES T = 382 demandas

24%  FAMILIARES Presencial | 2%
14%  PERSONAS SORDAS

8%  EMPRESAS, ADMINISTRACION
E INSTITUCIONES

Web / Facebook 3%

Teléfono 40%

Correo 55%

PROCEDENCIA GEOGRAFICA DE LAS DEMANDAS (2022)

ANDALUCIA CASTILLA Y LEON R. MURCIA
ARAGON CATALUNA NAVARRA

P. ASTURIAS C. VALENCIANA P. VASCO

. BALEARES EXTREMADURA EXTRANJERO
CANARIAS GALICIA DESCONOCIDO

CASTILLA-LA MANCHA

DEMANDAS ATENDIDAS SEGUN AMBITOS (2022)

200

MADRID

T = 382 demandas
174

150

100

77

50 45
35 34

17

Institucional Familias Sanidad Educacion y Empleo Accesibilidad
Formacién
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Revista FIAPAS

“Premio FIAPAS 2022. Presbiacusia y Teoria de Ia Mente.
Estudio sobre las limitaciones de las personas con presbiacusia
para comprender las intenciones de su interlocutor”

Por J. Valero-Garcia, I. Ivern, C. Mumbardé, L. Iglesias,
J.M. Vila-Rovira y M.A. Pellicena.

https://hibliotecafiapas.es/genero/revistas/

Web y Redes Sociales

Pagina web 85.710 visitas (2022)

(www.fiapas.es)

Perfil en Facehook
FIAPAS

Perfil en Twitter
@FIAPAS

Perfil en Instagram
@fiapas_

Perfil en Linkedin

70.050 usuarios nuevos (2022)

1.111.528 alcance (2022)
1.412 seguidores

1.000.900 alcance (2022)
1.403 seguidores

819.891 alcance (2022)
818 seguidores

19.020 impresiones (2022)

SHONC N

@fiapas_ 220 seguidores

6 nuevos videos publicados (2022)
111.800 impresiones (2022)
244.349 visualizaciones (2022)
391 suscriptores

YouTube
FIAPAS

= °=
[=dl =
D

Biblioteca

Biblioteca Virtual 69.341 visitas (2022)
(www.hibliotecafiapas.es) 5.582 descargas de materiales (2022)

Biblioteca Sede FIAPAS

(C/ Pantoja,b) Mas de 5.000 ejemplares

Videoteca

Videoteca Subtitulada para personas sordas 378 productos cinematograficos y audiovisuales

ACTIVIDAD Informacidn, Asesoramiento, Orientacion y Divulgacion
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FIAPAS FORMA PARTE DE

Comité Espanol de Representantes de Personas con Discapacidad-CERMI
(Miembro fundador, Vicepresidencia y Vocalia Comité Ejecutivo) (Comisiones de Trabajo)
Consejo del Real Patronato sobre Discapacidad (Vocalia)
Consejo Nacional de la Discapacidad (Vocalia)
Plataforma del Tercer Sector (Miembro Asamblea) (Consejo Asesor)
Comision de Educacion Inclusiva del CERMI (Presidencia)
Fundacién CERMI Mujeres (Patronato) (Vocalia Consejo de Participacion)

Foro para la Inclusion Educativa del alumnado con discapacidad
(Vocalia y Vicepresidencia Comision de Educacion y Formacion Profesional) (Grupos de Trabajo)

Foro de Cultura Inclusiva (Vocalia)
Fundacion Bequal (Patrono)

Consejo Escolar del Estado y Consejo Asesor de Radio Television Espaiola
(en representacion de CERMI)

Consejo de Redaccion de cermi.es diario (Miembro)

Fundacion ONCE para la Cooperacion e Inclusién Social de Personas
con Discapacidad (Patrono)

Fundacion ONCE para la Atencion a las Personas con Sordoceguera (Patrono)
Plataforma de ONG de Accion Social (Socio de nimero)

Plataforma de Organizaciones de Infancia Espafia (Asociado) (Grupos de Trabajo)
Equipo de Participacién Infantil por el Cambio (EPIC) (dos representantes)

Red Espanola del Pacto Mundial (Socio Signatario)

Comision para la Deteccion Precoz de la Sordera Infantil (CODEPEH)
(Miembro fundador y Vocalia)

Centro de Investigacion Biomédica en Red Enfermedades Raras (CIBERER)
(Vocalia Consejo Asesor de Pacientes)

Consejo Estatal de Participacion de la Infancia y la Adolescencia (Vocalia)
Seguimiento de la Ley 27/2007 de lengua de signos y medios de apoyo
a la comunicacion oral

Comision de Seguimiento de la Ley 27/2007 (Vocalia)

Centro Espafol de Subtitulado y Audiodescripcion (CESyA) (Vocalia Consejo Rector)

Centro de Normalizacion Lingiiistica de la lengua de signos espafiola
(Vocalia Consejo Rector)

Grupo de Trabajo para el desarrollo reglamentario de la Ley 27/2007 (Miembro)

Club Abierto de Editores (CLABE) (Asociado)

Asociacion Empresarial Convergencia para la Atencion, Asistencia y Apoyo a Personas con
Discapacidad (CAAAD) (Miembro fundador y Vocalia)

fi



Federacion Europea de Padres de

Ninos con Discapacidad Auditiva

A lo largo del afio, FIAPAS, que ostenta una vicepresidencia de la entidad, ha participado
activamente en la accion de FEPEDA, destacando la informacién y el asesoramiento a las
entidades miembro para dar una respuesta coordinada a las necesidades de las familias de
personas con sordera refugiadas procedentes de Ucrania, con motivo de la invasion rusa de
este pais.

FEPEDA, ademas, ha tenido una destacada participacion en el Congreso Internacional sobre
Intervencion Temprana centrada en la familia para nifios con sordera, celebrado en Bad Ischl
(Austria), organizado por FCEI International.

FEPEDA es miembro del Foro Mundial de la Audiciéon (OMS), de la Alianza Global de padres
con hijos con sordera, del Foro Europeo de la Discapacidad y de la Plataforma Europea de
la Sordera, la Hipoacusia y la Sordoceguera.

(*) FIAPAS es miembro fundador de FEPEDA, constituida en 1990.

Confederacion Europea de Familias

(COFAGE FAMILIES EUROPE)

Como miembro de pleno derecho, desde 2018, FIAPAS ha participado activamente en la
accion de COFACE Families Europe en la promocion y defensa de los derechos de las familias
europeas.

Ademas, FIAPAS es miembro activo del grupo de trabajo “COFACE Discapacidad” en el que
comparte su accion en el ambito nacional en favor de los derechos de las personas con sordera
y de sus familias, este afio con especial atencién sobre la accion de incidencia politica llevada
a cabo por FIAPAS en relacién con el Plan Nacional de Garantia Infantil.

ACTIVIDAD Participacion en Organos de Representacion Nacional e Internacional 45












Informe de Auditoria

maza.rs C/ Alcala, 63

28014 Madrid

+ 34 915 624 030
Www.mazars.es

Informe de Auditoria de Cuentas Anuales Abreviadas emitido por un
Auditor Independiente

A la Junta Directiva y a los Socios de CONFEDERACION ESPANOLA DE FAMILIAS DE
PERSONAS SORDAS (F.LLA.P.A.S.)

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales abreviadas adjuntas de CONFEDERACION ESPANOLA
DE FAMILIAS DE PERSONAS SORDAS (F.L.LA.P.A.8.) (en adelante, la Asociacion), que
comprenden el balance abreviado al 31 de diciembre de 2022, la cuenta de resultados

abreviada y la memoria abreviada correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha
fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales abreviadas adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de Confederacion
Espafiola de Familias de Personas Sordas (F.I.A.P.A.S.) al 31 de diciembre de 2022, asi como
de los resultados de las actividades correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha
fecha, de conformidad con el marco normativo de informacion financiera que resulta de
aplicacion y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo
con dichas normas se describen méas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en
relacion con la auditoria de las cuentas anuales abreviadas de nuestro informe.

Somos independientes de la Asociacion de conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales
en Espafia segln lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.
En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han
concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada
normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto
comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segun nuestro juicio profesional,
han sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas significativos en nuestra
auditoria de las cuentas anuales abreviadas del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados
en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales abreviadas en su conjunto, y en la
formacion de nuestra opinién sobre éstas, y no expresamos una opinion por separado sobre
es0s riesgos.

Oficinas en: Alicante, Barcelona, Bilbao, Madrid, Malaga, Valencia, Vigo
Mazars Auditores, S.L.P. Domicilio Social: C/ Diputacio, 260 - 08007 Barcelona

Registro Mercantil de Barcelona, Tomo 30.734, Folio 212, Hoja B-180111, Inscripcion 12, N.I.F. B-61622262
Inscrita con el nimero S1189 en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC)

INFORME ECONOMICO Informe Auditoria 49
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Reconocimiento de ingresos

Tal como se indica en la nota 12 de la memoria abreviada adjunta, la practica totalidad de los
ingresos de la actividad corresponden a subvenciones y donaciones que son recibidas para la
consecucion de los fines sociales de la Asociacién. Dichas subvenciones provienen de distintos
organismos, publicos y privados, y contienen diferentes condiciones de aplicacion, usoy
meétodos de justificacion que condicionan el método de registro contable de las mismas. Por
ello, consideramos este aspecto como relevante en nuestra auditoria.

Nuestros procedimientos de auditoria han incluido, entre otros: (i) entendimiento y revision de
las subvenciones recibidas, (i) analisis del registro contable de las subvenciones en el ejercicio
y (iii) revision de que la memoria abreviada adjunta incluye los desgloses de informacion que
requiere el marco de informacion financiera aplicable.

Responsabilidad de la Junta Directiva en relacién con las cuentas anuales
abreviadas

La Junta Directiva es la responsable de formular las cuentas anuales abreviadas adjuntas, de
forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados
de las actividades de Confederacion Espafiola de Familias de Personas Sordas (F.I.A.P.A.S.),
de conformidad con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la Asociacion en
Espafia, que se identifica en la nota 2 de la memoria adjunta, y del control interno que
consideren necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales abreviadas libres de
incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales abreviadas, la Junta Directiva es responsable de la
valoracién de la capacidad de la Asociacion para continuar como entidad en funcionamiento,
revelando, seglin corresponda, las cuestiones relacionadas con entidad en funcionamiento y
utilizando el principio contable de entidad en funcionamiento excepto si la Junta Directiva tiene
intencién de liquidar la Asociacion o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa
realista.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas
anuales abreviadas

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales
abreviadas en su conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir
un informe de auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas
vigente en Espafia siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones
pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma
agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones economicas que los
usuarios toman basandose en las cuentas anuales abreviadas.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos
una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. Tambien:

CONFEDERACION ESPANOLA DE FAMILIAS DE PERSONAS SORDAS (F1AP.AS) 2
Ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2022
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o lIdentificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales
abreviadas, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria
para responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada
para proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccion
material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccion material debida
a error, ya que el fraude puede implicar colusién, falsificacion, omisiones deliberadas,
manifestaciones intencionadamente erroneas, o la elusion del control interno.

o Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las circunstancias, y no con
la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la Asociacion.

o Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por la Junta Directiva.

» Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por la Junta Directiva, del principio contable
de entidad en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida,
concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre material relacionada con hechos o con
condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Asociacion
para continuar como entidad en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre
material, se requiere que llamemos la atencion en nuestro informe de auditoria sobre la
correspondiente informacién revelada en las cuentas anuales abreviadas o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinion modificada. Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro
informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de
que la Asociacion deje de ser una entidad en funcionamiento.

e Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales
abreviadas, incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales abreviadas
representan las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la
imagen fiel.

Nos comunicamos con la Junta Directiva en relacién con, entre otras cuestiones, el alcance y el
momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de la auditoria,
asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en el
transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacion a la Junta Directiva,
determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas
anuales abreviadas del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados
mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.

JAUDITORE=S Madrid, 6 de junio de 2023

INSTITUTO DE CENSORES JURADOS

DE CUENTAS DE ESPARA Mazars Auditores, S.L.P.
ROAC’N0 81189

A
MAZARS AUDITORES, S.L.P '—IKM‘ &)‘4 wﬂ
\‘ P e

2023  NaGm. 01/23/11936

96,00 EUR
SELLO CORPORATIVO:
Informe de auditorfa de cuentas sujeto José Luis Bueno Bueno
alanormativa de auditoria de cuentas
espariola o internacional ROAC NO 9590
CONFEDERACION ESPANOLA DE FAMILIAS DE PERSONAS SORDAS (F1AP.AS) 3

Ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2022

INFORME ECONOMICO  Informe Auditoria



Financiacion

Origen de la Financiacion

m Subvenciones publicas
m Subvenciones privadas

Fondos propios

Destino de los Fondos
por Programas y Actividades

[ Incidencia politica y social y Fortalecimiento del Movimiento Asociativo
de Familias de Personas Sordas

Comunicacién y Sensibilizacion

I Areas de gestion:

- Familia, Infancia y Juventud, y Mujer
- Sanidad

- Educacién y Formacion

- Empleo

- Accesibilidad
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Financiadores

SECRETARIA DE ESTADO
DE DERECHOS SOCIALES

/ POR SOLIDARIDAD

D OTROS FINES DE INTERES SOCIAL
DIRECCION GENERAL DEL LIBRO
Y FOMENTO DE LA LECTURA

rREAL
PATRONATO SOBRE
DISCAPACIDAD

INFORME ECONGMICO Financiadores
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Reconocimientos

CRUZ DE ORO
DE LA ORDEN CIVIL
DE LA SOLIDARIDAD SOCIAL 2007

PREMIO CRUZ ROJA ESPANOLA 2011

PREMIO IMSERSO 1992
ESPECIALIDAD INVESTIGACION Y AYUDAS TECNICAS
Sistema de Alarmas para el Hogar

BUENAS PRACTICAS EN LA INCLUSION SOCIAL
Programa de Atencién y Apoyo a Familias
de personas con discapacidad auditiva

PREMIO FUNDACION RANDSTAD 2012
CATEGORIA INSTITUCIONAL
Trayectoria en favor de la insercién
laboral de las personas sordas

PREMIO CERMI.ES 2016
ACCION CULTURAL INCLUSIVA

Accesibilidad para personas sordas
en espacios publicos, culturales y de ocio

ACCESIT EDITORES DE PUBLICACIONES PROFESIONALES
PREMIO AEEPP 2011
Revista FIAPAS

EDITOR DEL ANO POR SU TRAYECTORIA PROFESIONAL
PREMIO AEEPP 2014
Revista FIAPAS

T
f{

Cochlears

i

Dales
la palabr

PREMIOS FUNDACION 2022
FIAPAS

29
=

RECONOCIMIENTO GAES 2018
30 anos del primer
implante coclear multicanal l

1983-2018

¥

PREMIO ANDALUZ
A LAS BUENAS PRACTICAS 2011
EN LA ATENCION
A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Servicio de Apoyo
a la Accesibilidad - FIAPAS

i

UTE N
Confederacién FIAPAS ﬁ&

RECONOCIMIENTO DEL CEAPAT 2014
Trayectoria en accesibilidad universal
y productos de apoyo

Caser

FUNDACION

ACCESIT DE COMUNICACION EN DEPENDENCIA

La Fundacién Caser
otorga este accésit por su trabajo

"Que lo escuche todo el mundo”

PREMIO FUNDACION CASER 2016
ACCESIT EN LA CATEGORIA DE COMUNICACION
Campaiia Que lo escuche todo el mundo

a

PREMIO FUNDACION DALES LA PALABRA 2022
Trayectoria en beneficio de nifos y nifias
con discapacidad auditiva y sus familias
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Incidencia de la Sordera

O En Espafa hay 1.230.000 personas con una discapacidad auditiva de distinto tipo
y grado, a los que hay que sumarles los 3.400 nifos y nifias entre 2 y 5 afios. De
ellas, més del 98% utiliza la lengua oral para comunicarse. Segin el INE, 27.300
personas son las que emplean la lengua de signos.

(Encuesta de Discapacidad, Autonomia Personal y Situaciones de Dependencia.

2020 — INE)

O Cinco de cada mil recién nacidos presentan una sordera de distinto grado, lo que
en Espafia supone con la actual tasa de natalidad que, cada afio, hay en torno a
1.890 nuevas familias con un hijo/a con sordera.

El 80% de las sorderas infantiles permanentes estan presentes en el momento de nacer.

(Comisién para la Deteccidn Precoz de la Hipoacusia) (Sociedad Espafiola de ORL)

O Més del 95% de los nifios con sordera nacen en el seno de familias oyentes.

(Instituto de Investigacién de la Universidad de Gallaudet, Estados Unidos, 2002)

(Estudio Sociolégico FIAPAS. Situacién socioeducativa de las personas con sordera

en Espafia, 2017/2018)

O El 50% de adolescentes y jévenes entre 12 y 35 afios de edad en los paises més
desarrollados estdn en riesgo de presentar una pérdida de audicién por su sobrex-

posicién al ruido en contextos recreativos.

(Organizacién Mundial de la Salud)

O La presbiacusia afecta aproximadamente al 30% de la poblacién entre los 65-70
anos, alcanzando al 80% de la poblacién por encima de los 75 afios. Debido a
la contaminacién acustica y el estilo de vida, se estd provocando un incremento de

estos problemas de audicién propios de la edad en otras més precoces, en torno
a los 50 afios.

(Sociedad Espariola de Otorrinolaringologia)

O El 11,3% de la poblacién tiene problemas auditivos, de distinto tipo y grado, que
les plantean dificultades para entender una conversacién en un tono de voz normal.

(Estudio Eurotrak en Espafia 2020) (Asociacién Nacional de Audioprotesistas)

Una de cada mil personas de la poblacién general adquiere sordera a lo largo de su vida.

FIAPAS INSTITUCIONAL Incidencia de la Sordera 57
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Federaciones y Asociaciones f

Familias de Personas Sordas
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H Red de Desarrollo Institucional

= Red de Atencion y Apoyo a las Familias
= Red de Intervencion Logopédica

B Red de Infancia y Adolescencia

= Red de Formacion Especializada

B Red de Insercion Laboral

= Red de Promocion de la Accesibilidad
Videoteca Subtitulada

La Sede Central de FIAPAS en Madrid (C/ Pantoja, 5, local, 28002 Madrid. Tel. 91 576 5149. Fax: 91 576 57 46) dispone de: Servicio de Informacion y Orientacion, Biblioteca, Videoteca Subtitulada y Servicio
de Apoyo a la Accesibilidad. Ademés, ofrecemos informacion, orientacion y derivacion, a través de los Servicios Centrales de las redes de trabajo que centran los esfuerzos prioritarios de a confederacion:
m Red de Desarrollo Institucional, = Red de Atencion y Apoyo a las Familias, ™ Red de Intervencion Logopédica, ® Red de Infancia y Adolescencia, ™ Red de Formacion Especializada, ® Red de Insercion
Laboral y = Red de Promocion de la Accesibilidad. (El listado facilitado presenta los datos relativos a las Federaciones y Asociaciones confederadas en FIAPAS, con fecha 30 de noviembre de 2022. Para
acceder al listado completo con las direcciones de las sedes, correos electronicos y webs en su Gltima actualizacion, consultar www.fiapas.es)
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www.fiapas.es
www.bibliotecafiapas.es
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